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EDITAL 003/2020 - CONTRATACAO DE PESSOAL

Cargo:
Analista de Marketing e Eventos
Objetivo:

Selecdo de profissional para atuacdo na area de Marketing e Eventos da Orquestra
Filarmonica de Minas.

Requisitos Obrigatorios:

e Graduacdo na drea de administracdo, marketing cultural, relacées publicas,
comunicacdo ou afins;

e Experiéncia de pelo menos 02 anos na area de marketing, especificamente eventos;

e (Capacidade de planejamento, organizacdo de informacdes e documentos;

e Alto nivel de criatividade, atencdo aos detalhes e habilidades para solucdo de
problemas;

e Orientacdo para resultados;
e Bom relacionamento interpessoal.

Diferenciais:

e Conhecimento em lingua inglesa;
e Pds-graduacao;

e Conhecimento e experiéncia com midias digitais/Redes sociais.

Principais Atribuicoes:

e Atuar no planejamento da campanha de captacdo de recursos/doacdo junto a
pessoas fisicas, organizando e executando as a¢Ges necessarias para sua realizacao;

e Gerenciar e manter atualizada a plataforma de controle doagbes pessoas fisica do
Instituto Cultural Filarmonica;

e Acompanhar as acdes de marketing e contrapartidas junto aos doadores e os
diversos setores da Orquestra ou do Instituto;

e Orientar por meio do telefone, e-mail ou pessoalmente as pessoas interessadas em
participar do programa de doag¢ao pessoa fisica;

e Organizar as informacgdes para os relatdrios de prestacdo de contas para doadores e
parceiros da Orquestra;
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e Zelar pelo bom andamento do programa doacdo pessoa fisica, a fim de fidelizar os
doadores;
e Propor e aplicar pesquisa de satisfacdo junto aos doadores;

e Colaborar no planejamento e executar os eventos voltados para os doadores,
parceiros e patrocinadores da Orquestra;

e Desenvolver acoes junto a empresas publicas e privadas para divulgacdo do programa de
doacdo pessoas fisicas;

e Buscar parcerias com o objetivo de trazer vantagens para assinantes, amigos e
publico geral da Orquestra;

e Propor e analisar junto a diretoria a viabilidade de apresentacdes da Orquestra em
eventos corporativos;

e Elaborar orgamentos e negociar as apresentagdes da Orquestra em eventos
corporativos;

e Acompanhar a elaboracdo dos contratos para as apresentac¢des da Orquestra;

e Orientar a producdo de pecas de divulgacdo, programa de concerto junto aos
contratantes da Orquestra em eventos corporativos;

e Garantir a boa interlocucdo e alinhamento entre contratante e setores do Instituto
envolvidos nas apresentagGes corporativas;

e Acompanhar a apresentacdo da Orquestra, zelando pelo cumprimento das condigOes
estabelecidas em contrato;

e Fazer o atendimento telefénico da assessoria de relacionamento da Orquestra,
dando informacgdo sobre a programacdo, ingressos e assinaturas;

e Realizar visitas guiadas a Sala Minas Gerais e bastidores da Orquestra;

e Organizar informagGes e materiais no setor de marketing, relativas as ac¢des da
Orquestra;

e Participar de escalas para atendimento ao publico em dias de concertos da
Orquestra;

e Dar suporte a todas as a¢des executadas pelo setor de marketing, de acordo com a
orientacdo do diretor da area;

e Executar atividades correlatas;

Condicoes de Trabalho:

Regime de Trabalho: CLT; Remuneragdo compativel com o mercado; Vale Refei¢cdo; Vale
Transporte; Plano de Saude; Seguro de Vida; Jornada de Trabalho — 40h semanais.
Observagdes: Necessaria disponibilidade para permanéncia em concertos fora do horario
regular de trabalho e viagens ocasionais.
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Encaminhamento de Curriculos:

Os curriculos deverao ser encaminhados para o enderego eletrbonico
trabalheconosco@filarmonica.art.br até o dia 11 de janeiro de 2021.

Responsavel Técnica — Quezia Macedo — Gerente de Recursos Humanos

Fases do Processo de Selecao:

12 fase: envio de curriculo;
22 fase: entrevista;

32 fase: redacdo de textos;

A classificacdo final gera, para o candidato selecionado, apenas a expectativa de direito a
contratacdo, sendo que o Instituto Cultural Filarmonica poderad deixar de convoca-lo por
razoes supervenientes de conveniéncia, bem como podera revogar o processo seletivo em
qgualquer etapa.

Belo Horizonte, 29 de dezembro de 2020.

Joaquim Barreto
Diretor Administrativo-financeiro
Instituto Cultural Filarmonica
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