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EDITAL 007/2014 - CONTRATACAO DE PESSOAL

Cargo:
Analista de Marketing e Projetos
Objetivo:

Contratacdo de profissional temporario em funcéo de licenca maternidade, para atuagdo na
area de Marketing e Projetos Culturais da Orquestra Filarmdnica de Minas Gerais

Requisitos Desejaveis:

Conhecimento de Marketing Cultural e Projetos de Lei de Incentivo a Cultura (experiéncia
minima de 1 ano), bom relacionamento interpessoal, capacidade de organizacdo de
informacdes e documentos, facilidade com informatica e elaboracdo de apresentacdes e
prestacOes de contas, criatividade para solucdo de problemas e ensino superior em
Administracdo, Marketing, Relagbes Publicas, Comunicagdo Social e areas afins.

Principais Atribuicoes:

e Acompanhar o planejamento estratégico da orquestra.

e Organizar informacgBes e materiais no setor de marketing, relativas as acbes da
orquestra.

e Fazer levantamento de informacdes para prestagdes de contas da Orquestra junto a
Leis de Incentivo a Cultura, patrocinadores e publico em geral.

e Produzir dados e alimentar a area de marketing no site da Orquestra.

e Participar da organizacdo e execucdo de eventos junto ao publico, parceiros e
patrocinadores.

e Acompanhar, subsidiando com dados e documentos a elaboracdo de projetos
culturais e prestacdes de contas junto 6rgédos publicos, patrocinadores e parceiros da
orquestra.

e Planejar e executar atividades relacionadas a captagdo de recursos via patrocinios,
doacGes e parcerias em geral, para a orquestra.

e Realizar a¢des de benchmark, de forma a elaborar novas politicas de marketing
cultural.

e Alinhar e acompanhar acOes de marketing e contrapartidas de patrocinios e
parcerias junto ao setor de comunicacao da orquestra.
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e Dar suporte a todas as acdes executadas pelo setor de marketing, de acordo com a
orientacdo do Diretor da area.

Condigdes de Trabalho:

Regime de Trabalho: CLT; Remuneracdo compativel com o mercado; Vale Refeicdo; Vale
Transporte; Plano de Salde;

Jornada de Trabalho — 40H semanais

Observacdes: Necessaria disponibilidade para permanéncia em concertos fora do horario
regular de trabalho.

Encaminhamento de Curriculos:

Os curriculos deverdo ser encaminhados para 0 endere¢co  eletrbnico
trabalheconosco@filarmonica.art.br até o dia 14 de dezembro 2014.

Responsavel Técnica — Quezia Macedo — Analista de Recursos Humanos Sénior
Belo Horizonte, 27 de novembro de 2014.

A classificagdo final gera, para o candidato selecionado, apenas a expectativa de direito a
contratagdo, sendo que o Instituto Cultural Filarmdnica podera deixar de convocéa-lo por
razdes supervenientes de conveniéncia, bem como podera revogar o processo seletivo em
qualquer etapa.

Estevao Rocha Fiuza
Diretor Administrativo Financeiro
Instituto Cultural Filarmoénica
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