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EDITAL 002/2014 - CONTRATACAO DE PESSOAL

Cargo:

Produtor

Objetivo:

Contratacdo de profissional para atuacdo na area de Producdo Musical da Orquestra
Filarmonica de Minas Gerais.

Requisitos Obrigatorios:

Ensino superior em areas afins;

Experiéncia na area de producdo musical;

Bom relacionamento interpessoal, criatividade para solucéo de problemas;
Conhecimento avancgado em pacote Office (Word, Excel);

Fluéncia no idioma inglés;

Requisitos Desejaveis:

Conhecimento na area de producdo cultural / erudita, rotinas, estrutura de montagem e
atividades desenvolvidas pela orquestra;

Experiéncia em contratacdo de artistas;

Principais Atribuicoes:

Executar atividades relacionadas ao processo de contratacdo de fornecedores;
Acompanhar e monitorar 0s servigos realizados por clientes e fornecedores;

Executar a producdo dos concertos, conforme planejamento e orientacdo da Diretoria
de Producao;

Acompanhar a producdo musical em todas as atividades, incluindo turnés nacionais e
internacionais, quando necessario;

Planejar, coordenar e executar atividades relacionadas ao processo de contratacdo de

artistas convidados;
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e Fazer interface entre diferentes publicos para producdo de uma apresentacdo, como:

fornecedores, entidades, parceiros em geral de acordo com a agao;

Condicdes de Trabalho:

Regime de Trabalho: CLT; Remuneracdo compativel com o mercado; Vale Refeicdo; Vale
Transporte; Plano de Saude; Jornada de Trabalho — 40H semanais
Observacdes: Necessaria disponibilidade para permanéncia em concertos fora do horéario

regular de trabalho.

Portadores de Deficiéncia:

O Instituto Cultural Filarmonica esta recebendo curriculos para futuras contratacfes em
conformidade com a Lei 8.213/91 (portadores de deficiéncia). O candidato devera enviar uma

descrigdo de suas condi¢des fisicas junto ao curriculo, destacando eventuais limitagdes.

Encaminhamento de Curriculos:

Os curriculos deverdo  ser encaminhados para 0 endere¢co  eletrdnico
trabalheconosco@filarmonica.art.br até o dia 28 de Fevereiro 2014.

Responsavel Técnica — Quezia Macedo — Analista de Recursos Humanos Sénior

Belo Horizonte, 12 de Fevereiro de 2014.

A classificacdo final ndo gera, para o candidato selecionado, direito a contracdo, sendo que o
Instituto Cultural Filarmonica poderd deixar de convoca-lo por razdes supervenientes de

conveniéncia, bem como podera revogar o processo seletivo em qualquer etapa.

Marcia Cristina de Almeida
Diretora Administrativo Financeira
Instituto Cultural Filarmonica
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